HỘI LIÊN HIỆP PHỤ NỮ THÀNH PHỐ ĐỒNG XOÀI

BÁO CÁO THAM LUẬN 
PHÁT HUY VAI TRÒ CỦA CÁN BỘ, HỘI VIÊN PHỤ NỮ THAM GIA THÚC ĐẨY CHUYỂN ĐỔI SỐ

Kính thưa quý vị đại biểu.
Thưa hội nghị.
Được sự cho phép của BTC hội nghị, Hội LHPN thành phố Đông Xoài xin báo cáo trước hội nghị tham luận: Phát huy vai trò của cán bộ, hội viên phụ nữ tham gia thúc đẩychuyển đổi số.
Trước tiên, thay mặt Hội LHPN thành phố xin gửi đến quý vị đại biểu lời chúc sức khỏe. Chúc hội nghị thành công tốt đẹp.
Kính thưa quý vị đại biểu.
Thưa toàn thể hội nghị.
Trong thời đại công nghệ 4.0 diễn ra mạnh mẽ, chuyển đổi số trở thành yêu cầu tất yếu, khách quan, tạo động lực cho sự phát triển của các địa phương. Với lợi thế về sự nhanh nhạy với công nghệ, lực lượng hội viên hội phụ nữ thành phố Đồng Xoài đã phát huy vai trò xung kích làm chủ công nghệ, kỹ thuật thông qua các hoạt động liên quan đến chuyển đổi số, ứng dụng công nghệ thông tin vào công tác hội. Cán bộ, hội viên phụ nữ chiếm trên 50% dân số toàn thành phố. Xác định là lực lượng quan trọng đẩy nhanh quá trình chuyển đổi số, Hội liên hiệp phụ nữ thành phố đã xây dựng kế hoạch, tổ chức các hoạt động, hội nghị tập huấn nhằm nâng cao năng lực số cho hội viên, phát huy vai trò nòng cốt, đi đầu của Ban chấp hành và đội ngũ chi hội trưởng tại các khu dân cư trong chuyển đổi số. Bên cạnh đó, việc phát huy lợi thế của công nghệ thông tin là kết nối nhanh, tạo được sự lan tỏa rộng rãi, cập nhật kịp thời các thông tin về các phong trào, hoạt động của hội, của địa phương, những mô hình hay, điển hình tiên tiến; những thông tin thời sự trong nước, địa phương, hoạt động đấu tranh, phản bác các luận điệu xuyên tạc của các thế lực thù địch trên không gian mạng; tuyên truyền kỷ niệm các ngày lễ lớn, sự kiện trọng đại của quê hương, đất nước.
Chính vì thế, Hội LHPN thành phố đã đẩy mạnh việc phát huy vai trò của cán bộ, hội viên phụ nữ trong quá trình chuyển đổi số và ứng dụng CNTT trong hoạt động Hội. Bên cạnh đó, Hội cũng dần thay thế phương thức quản lý các hoạt động công tác Hội truyền thống, Hội LHPN thành phố đã thành lập trang Facebook, zalo PHỤ NỮ ĐỒNG XOÀI để chia sẻ các thông tin của tỉnh, thành phố...Đồng thời, chỉ đạo Hội LHPN các xã, phường, chi hội trực thuộc lập trang facebook, các nhóm zalo của Hội. Tính đến thời điểm này, Hội LHPN thành phố và cơ sở đã có 60 nhóm zalo, 9 trang fanpage với hơn 4.000 thành viên. (Hội LHPN cơ sở: 56 nhóm zalo và 8 trang fanpage; PNTP: 4 nhóm zalo, 01 trang fanpage). Năm 2023, Hội LHPN Thành phố và cơ sở đã đẩy mạnh các hoạt động tuyên truyền qua mạng internet, trang fanpage, nhóm zalo của các cấp Hội được hơn 1.500 tin bài và hình ảnh tuyên truyền các hoạt động của Hội trên các trang facebook và nhóm zalo của Hội.
Năm 2023 là năm thực hiện Đề án 06 trên toàn thành phố. Ngay khi UBND thành phố ban hành Kế hoạch chỉ đạo triển khai thực hiện Đề án 06 trên địa bàn thành phố. Hội LHPN thành phố cùng cán bộ Hội LHPN xã, phường, đội ngũ chi hội trưởng cũng tham gia các tổ công tác, tổ giúp việc, phối hợp tốt với lực lượng công an trong việc cài đặt ứng dụng VneID, ra quân tuyên truyền và hỗ trợ hướng dẫn người dân thực hiện. Để từ đó từng bước giúp người dân có thể dễ dàng truy cập, sử dụng, tăng tốc độ xử lý công việc, giảm chi phí hoạt động, từng bước xây dựng môi trường làm việc hiện đại, tiết kiệm thời gian, nhất là việc áp dụng cải cách hành chính.
Trong nhiệm kỳ 2021-2026, khâu đột phá “đổi mới phương thức hoạt động của Hội, chú trọng là ứng dụng công nghệ thông tin” là 01 trong 3 khâu đột phá quan trọng để thực hiện thành công nghị quyết Đại hội phụ nữ các cấp. Hội LHPN thành phố ban hành kế hoạch về thực hiện thí điểm mô hình “Tổ chức sinh hoạt chi hội PN qua các phần mềm ứng dụng CNTT” trên địa bàn thành phố Đồng Xoài, trong đó thực hiện thí điểm tại phường Tân Bình, Tân Đồng. Trong năm 2023, Hội đã tổ chức sinh hoạt chi hội qua phần mềm tại chi hội PN KP Thanh Bình phường Tân Bình và khu phố 4 phường Tân Đồng; thành lập 01 mô hình tập hợp PN năng động, sáng tạo, ứng dụng CNTT phường Tiến Thành có 40 thành viên và 02 mô hình tập hợp PN tham gia sinh hoạt Hội trên không gian mạng phường Tân Bình, Tân Đồng có 14 thành viên. Thông qua 02 buổi sinh hoạt thí điểm, Hội LHPN thành phố đã chỉ đạo các đơn vị khác triển khai cho các chi hội ở khu dân cư; mỗi đơn vị chọn 01 chi hội làm điểm để nhân rộng. Đồng thời, để nâng cao năng lực ứng dụng công nghệ thông tin cho cán bộ, hội viên, trong năm, Hội LHPN thành phố tổ chức lớp tập huấn kiến thức và kỹ năng thiết kế infographic ứng dụng trong hoạt động truyền thông cho hơn 100 cán bộ Hội trên địa bàn. Đây là những điểm mới, hoạt động sáng tạo của Hội LHPN thành phố được Hội LHPN tỉnh, Thành ủy, UBND thành phố công nhận.
Tuy nhiên, công cuộc chuyển đổi số cho hội viên hội phụ nữ còn gặp khó khăn do hạ tầng công nghệ thông tin còn chưa đồng bộ, cơ hội tiếp cận với Internet tốc độ cao của một số chị em còn hạn chế. Công tác đào tạo, bồi dưỡng, phổ cập, nâng cao trình độ công nghệ, đặc biệt là công nghệ thông tin cán bộ chi hội khu dân cư còn khó khăn nhất định.
Để tiếp tục phát huy được vai trò của phụ nữ trong công cuộc chuyển đổi số, trong thời gian tới, Hội HLHP thành phố đề ra một số giải pháp để thực hiện:
             Thứ nhất, tiếp tục phối hợp với Sở Khoa học – Công nghệ và các ngành có liên quan tổ chức các buổi sinh hoạt, hội nghị tập huấn cho cán bộ, hội viên về Chuyển đổi số. Qua đó, nâng cao kiến thức, trình độ ứng dụng công nghệ số cho cán bộ hội viên, nhất là cán bộ chi hội khu dân cư. Đây là yếu tố then chốt trong công cuộc Chuyển đổi số, yếu tố về con người. Cán bộ Hội phụ nữ phải nắm được những kiến thức cơ bản về Chuyển đổi số, từ những kiến thức đó áp dụng vào học tập, lao động, góp phần thực hiện nhiệm vụ tại địa phương và nhiệm vụ công tác Hội. 
               Thứ hai, bám sát nhiệm vụ chính trị của địa phương và nhiệm vụ cụ thể trong công tác Hội, nghiêm túc thực hiện việc xây dựng cơ sở dữ liệu về hội viên; số hóa văn bản và khai thác các ứng dụng trên nền tảng trực tuyến để triển khai các hoạt động, phong trào hội LHPN, góp phần đưa hoạt động Hội trở nên chuyên nghiệp và hiện đại.
      Thứ ba, tiếp tục chỉ đạo nhân rộng mô hình “tập hợp hội viên tham gia sinh hoạt trên các phần mềm trực tuyến”, triển khai trên diện rộng việc tổ chức sinh hoạt hội viên, sinh hoạt CLB, đội, nhóm phụ nữ qua các ứng dụng CNTT.             
   Thứ tư,  đẩy nhanh thực hiện các phong trào, chương trình chuyển đổi số do UBND phát động. Truyền thông, lan tỏa đến cán bộ, hội viên, phụ nữ và toàn bộ mọi người xung quanh. Tiếp tục phát triển thêm thành viên các nhóm zalo, trang facebook của Hội để mở rộng đối tượng được tuyên truyền đường lối, chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước và các hoạt động của Hội.
Bằng sự sáng tạo, linh hoạt trong chỉ đạo của Hội LHPN thành phố và sự nhạy bén của cán bộ, hội viên phụ nữ, các hoạt động của Hội đang từng bước được đổi mới về mặt nội dung và phương thức truyền tải để phù hợp với thời đại công nghệ số. Trong thời gian tới, Hội LHPN thành phố tiếp tục đẩy mạnh ứng công nghệ số gắn với công tác hội góp phần đẩy mạnh chuyển đổi số. Phát huy tốt nhất vai trò, trách nhiệm của người cán bộ, hội viên phụ nữ thành phố trong tiến trình hội nhập, đáp ứng yêu cầu của cách mạng công nghiệp 4.0.
Kính thưa quý vị đại biểu.
Thưa toàn thể hội nghị.
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Xin trân trọng cảm ơn.
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