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Kết quả 03 năm thực hiện Dự án 8 “Thực hiện bình đẳng giới 
và giải quyết những vấn đề cấp thiết đối với phụ nữ và trẻ em”, 
 giai đoạn 2021 - 2025

1. Công tác chỉ đạo
Ban Thường vụ Hội LHPN tỉnh đã ban hành Hướng dẫn, Kế hoạch giai đoạn, kế hoạch hằng năm, các quyết định thành lập Ban Điều hành, Tổ giúp việc Dự án 8... Bên cạnh đó, Ban Thường vụ Hội LHPN tỉnh đã chỉ đạo Hội LHPN các huyện thuộc địa bàn triển khai Dự án 8 xây dựng xây dựng kế hoạch hoạt và tham mưu đề xuất kinh phí để thực hiện.
[bookmark: page108]2. Tình hình, kết quả thực hiện Dự án 8
2.1. Kết quả thực hiện 
*Nội dung 1: Tuyên truyền, vận động thay đổi “nếp nghĩ, cách làm” góp
phần xóa bỏ các định kiến và khuôn mẫu giới trong gia đình và cộng đồng,
những tập tục văn hóa có hại và một số vấn đề xã hội cấp thiết cho phụ nữ và
trẻ em
Ban Thường vụ Hội LHPN tỉnh đã hướng dẫn cấp Hội tham mưu thành lập và duy trì hoạt động 91 “Tổ truyền thông cộng đồng” (trong đó cấp tỉnh 46 tổ, cấp huyện 45 tổ) tại 46 thôn đặc biệt khó khăn thuộc 20 xã vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi (đạt 197% so chỉ tiêu giai đoạn); tổ chức 06 điểm truyền thông mẫu cho Tổ truyền thông cộng đồng và triển khai hỗ trợ 138 triệu (trang thiết bị ban đầu) cho 46 tổ truyền thông cộng đồng theo quy định. 
Phối hợp với Đài Phát thanh - Truyền hình và Báo Bình Phước xây dựng phóng sự tuyên truyền; thiết kế, biên tập nội dung các ấn phẩm tuyên truyền, thiết kế bộ giao diện Dự án 8 của Hội LHPN tỉnh, 4 phóng sự trên nền tảng số, 04 chương trình phát thanh, truyền thanh cấp tỉnh; 146 cuộc truyền thông cộng đồng về nội dung “xóa bỏ định kiến giới, khuyên mẫu giới, xây dựng môi trường sống an toàn cho phụ nữ và trẻ em...”, có  05 mô hình truyền thông trong xóa bỏ định kiến giới, bạo lực gia đình và mua bán phụ nữ và trẻ em vùng DTTS&MN được lựa chọn, hỗ trợ tài liệu hóa và số hóa; 36 cuộc truyền thông cộng đồng do nam giới tiên phong chiếm 37%; in ấn các ấn phẩm tuyên truyền: 66 áp phích, 2.850 bộ tờ rơi. 
Tổ chức 02 Hội thi/liên hoan các mô hình sáng tạo và hiệu quả trong xóa bỏ định kiến giới, bạo lực gia đình và mua bán phụ nữ và trẻ em. 
* Nội dung 2: Xây dựng và nhân rộng các mô hình thay đổi “nếp nghĩ cách làm” nâng cao quyền năng kinh tế cho phụ nữ; thúc đẩy bình đẳng giới và giải quyết những vấn đề cấp thiết của phụ nữ và trẻ em
Thành lập được 11 “Địa chỉ tin cậy cộng đồng với 284 thành viên (đạt 183% chỉ tiêu). Đã hỗ trợ, bảo vệ được 05 phụ nữ bị bạo hành gia đình. Tổ chức 06 đợt tập huấn cho gần 300 người là Ban Chủ nhiệm, thành viên mô hình ” Địa chỉ tin cậy cộng đồng”; hỗ trợ trang thiết bị, vật dụng cần thiết cho 06 mô hình địa chỉ tin cậy với tổng số tiền 90 triệu đồng.
 Tổ chức 02 lớp tập huấn, hướng dẫn kiến thức xây dựng thương hiệu, vệ sinh an toàn thực phẩm và ứng dụng công nghệ 4.0 cho 200 người.
* Nội dung 3: Đảm bảo tiếng nói và sự tham gia thực chất của phụ nữ và trẻ em trong các hoạt động phát triển kinh tế - xã hội của cộng đồng; giám sát và phản biện; hỗ trợ phụ nữ tham gia lãnh đạo trong hệ thống chính trị
Tổ chức 01 lớp tập huấn hướng dẫn tổ chức đối thoại chính sách ở cơ sở; hướng dẫn, hỗ trợ Hội LHPN cấp huyện, xã tổ chức 24 cuộc đối thoại chính sách chính sách cấp xã và cụm thôn bản với gần 3.000 cán bộ, hội viên, phụ nữ, tham gia trong đó có 665 phụ nữ DTTS tham gia (đạt 100% giai đoạn); 
Khảo sát, thành lập và ra mắt 11 Câu lạc bộ “Thủ lĩnh sự thay đổi” với 330 thành viên (đạt 120% chỉ tiêu giao trong giai đoạn. Phát động và tham gia cuộc thi “Lắng nghe con nói”; qua phát động đã nhận được 379 tranh vẽ và video; 33 tranh và 16 video được lựa chọn tham gia vòng chung khảo, kết quả có 01 tác phẩm tranh vẽ đạt giải khuyết khích.
* Nội dung 4: Trang bị kiến thức về bình đẳng giới, kỹ năng thực hiện
lồng ghép giới cho cán bộ trong hệ thống chính trị, già làng, trưởng thôn, ấp,chức sắc tôn giáo và người có uy tín trong cộng đồng
Tổ chức 01 cuộc tập huấn lồng ghép giới cho cán bộ huyện, xã (chương trình 2) với 152 số lượng cán bộ tham dự, đạt 50% chỉ tiêu giao; 04 cuộc tập huấn lồng ghép giới cho cán bộ thôn, ấp (chương trình 3), đạt 50% chỉ tiêu giao. Tổ chức 01 lớp tập huấn nâng cao năng lực lãnh đạo cho 30 cán bộ nữ là đồng bào dân tộc thiểu số cấp huyện và cơ sở (đạt 100% chỉ tiêu giai đoạn).
Ngoài ra, Hội LHPN tỉnh phối hợp với các tổ chức thành viên, các Ban chuyên môn của Trung ương Hội LHPN Việt Nam tổ chức nhiều hoạt khác.
2.2. Bố trí, huy động, phân bổ và sử dụng nguồn lực thực hiện Dự án 
Đối với Hội LHPN tỉnh, nguồn vốn được giao năm 2022, 2023:  là 1.582 triệu đồng; đến này đã giải ngân được 1.548,033 triệu đồng, đạt 98% so với kế hoạch vốn phân bổ. 
Đối với Hội LHPN các huyện, nguồn vốn được giao 1,682 triệu đồng; đến nay đã giải ngân được 719,560 triệu đồng; đạt 42,78% so với kế hoạch vốn phân bổ
 2.3. Đánh giá chung
Nhìn chung, tiến độ thực hiện các nội dung của Dự án 8 hoàn thành sớm so với kế hoạch, có nội dung thành lập Câu lạc bộ “Thủ lĩnh của sự thay đổi” vượt 02 chỉ tiêu so với chỉ tiêu được Trung ương Hội LHPN Việt Nam giao; 
Đây là chương trình mới, nhiều nội dung; một số nội dung chưa thống nhất trong hướng dẫn thực hiện ở các bộ, ngành, do đó cơ sở gặp khó khăn trong quá trình triển khai thực hiện.
Việc hỗ trợ phụ nữ dân tộc thiểu số xây dựng mô hình sinh kế, phát triển kinh tế, đặc biệt là sinh kế gắn với ứng dụng khoa học - công nghệ còn gặp nhiều khó khăn do địa bàn vùng sâu, vùng xa, đi lại không thuận tiện, chi phí cao, trình độ dân trí thấp, kết nối thị trường không thuận lợi, người dân sản xuất manh mún, nhỏ lẻ.
II. Phương hướng, nhiệm vụ, kế hoạch, 
1. Mục tiêu, các chỉ tiêu chủ yếu dự kiến/phấn đấu đạt được đến  năm 2025:
-  Tổ chức 46 cuộc truyền thông;
- Thành lập 03 Tổ nhóm sinh kế, tổ hợp tác, hợp tác xã do phụ nữ làm chủ ứng dụng công nghệ 4.0.
- Tổ chức 04 cuộc đối thoại chính sách cấp xã và cụm thôn bản, với 400 lượt người tham dự.
- Tổ chức 03 cuộc tập huấn hướng dẫn giám sát & đánh giá về bình đẳng giới cho cán bộ xã (thôn) với số lượng thành viên tham gia 118 người (đạt 100% chỉ tiêu giao). 
- Tổ chức 01 lớp tập huấn Chương trình 2 cho cán bộ cấp huyện và xã.
- Tổ chức 05 lớp tập huấn Chương trình 3 cho cán bộ thôn, ấp.
2. Nhiệm vụ trọng tâm cần thực hiện và giải pháp
(1). Tổ chức diễn đàn giao lưu, chia sẻ kinh nghiệm, giải pháp nâng cao chất lượng hoạt động truyền thông tại cộng đồng. Liên hoan sân khấu hóa truyền thông về xóa bỏ định kiến giới, phòng chống bạo lực gia đình và xâm hại trẻ em. 
(2) Hỗ trợ 01 Tổ/nhóm sinh kế, hợp tác xã, tổ hợp tác do phụ nữ làm chủ/đồng làm chủ ứng dụng khoa học công nghệ 4.0. Tổ chức các lớp tập huấn nâng cao năng lực cho các câu lạc, tổ, nhóm đã thành lạp
(3). Tổ chức diễn đàn giao lưu chia sẻ kinh nghiệm giải pháp nâng cao chất lượng mô hình, Câu lạc bộ.
(4) Tập huấn nâng cao năng lực lồng ghép giới cho cán bộ cấp huyện, cấp xã và cụm thôn ấp. 
(5). Giám sát, đánh giá việc triển khai hoạt động Dự án 8 tại 05 huyện có thôn đặc biệt khó khăn.
(6). Đánh giá, rút kinh nghiệm triển khai thực hiện Dựa án 8 và thực hiện bình đẳng giới năm 2024; Hội nghị tổng kết, đánh giá triển khai thực hiện Dự án 8, giai đoạn I: từ năm 2022 - 2025./.
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